ROMANIA

COMUNA PARGARESTI
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DISPOZITIA nr. S0 din 25.02.2019
Pentru modificarea Dispozitiei nr.4 din 08.01.2019 privind stabilirea salariului de
baza al primarului comunei Pargaresti incepand cu data de 01 ianuarie 2019

Primarul comunei Pargaresti, judetul Bacau;

Avand in vedere : Dispozitia nr.4 din 08.01.2019 privind stabilirea salariului de
baza al primarului comunei Pargaresti incepand cu data de 01 ianuarie 2019 si Referatul
comun al secretarului comunei inregistrat sub nr.1238 din 22.02.2019 din care rezulta
necesitatea si legalitatea emiterii dispozitiilor de modificare a D.P. nr.4 si nr.5 din
08.01.2019 privind stabilire a salariilor de baza ale primarului si viceprimarului comunei
Pargaresti incepand cu data de 01.01. 2019;

In conformitate cu prevederile art. 16 alin.2 din Legea 153/2017 privind salarizarea

personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare si prevederile art.6 ale
HG nr.325/10.05.2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza carora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestata in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile

In temeiul art.68 coroborat cu art.48 si art.115 alin.1 lit.a din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. (1) Se modifica alin.2 al art.1din Dispozitia nr.4 din 08.01.2019 si va avea
urmatorul cuprins:

- indemnizatia lunara a primarului comunei se majoreazi cu pana la 25% in functie de
numirul de proiecte finantate din fonduri europene, aflate in implementare de comuna
Pargaresti, dupad cum urmeaza:

a) pentru 1 proiect se acordd o majorare de 15%;
b) pentru 2 proiecte se acorda o majorare de 20%;
¢) pentru 3 sau mai multe proiecte se acordd o majorare de 25%.

(2) Celelalte prevederi ale Dispozitia mﬂé din 08.01.2019 raman neschimbate.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul contabilitate,
financiar si resurse umane.



Art.3. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza, a
sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si a altor drepturi care se acorda, este de
competenta ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului
de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu precadere.

Art.4. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie : Compartimentului
contabilitate, financiar si resurse umane, Primarului comunei, persoanei nominalizate la
art.1 si Institutiei Prefectului judetului Bacau.
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