ROMANIA
Comuna PARGARESTI
JUDETUL BACAU
PRIMARIA

DISPOZITIAN 3§  din3.02.2019
privind acordarea gradatiei corespunziitoare transei de vechime in munci,
dnei IOANCE GABRIELA, asistent personal al persoanei cu handicap grav

Primarul comunei Pargaresti, judetul Bacau;

Avand in vedere: Referatul comun al dnei ROTARU GINA-CLAUDIA, consilier superior la
Compartimentul asistenta sociala, autoritate tutelara si stare civild, inregistrat sub nr.719/03.02.2022 prin
care propune acordarea gradatiei specifice transei de vechime in munci, dnei IOANCE GABRIELA.

in conformitate cu:

¢ prevederile art. 121 alin. (1) si alin. (2} din Constitutia Roméniei, republicat;

¢ prevederile art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢ prevederile art, 7 alin. {2) din Codul Civil;

e prevederile art. 21 lit. m) din Legea cadru a descentralizirii nr. 195/2006;

¢ prevederile art. 10 alin.2, alin.4 lit.e, alin.5 si alin.7 si art. 11 alin. 5 din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e  HG nr.1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

¢ prevederile Hotararii Consiliului Local nr.7/27.01.2022 privind stabilirea drepturilor salariale,
pentru anul 2022, ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Pargaresti si structutilor subordonate Consiliului Local

In temeiul art. 196 alin. (1) lit.b si celor ale art. 197 alin. (1) coroborate cu cele ale art.199
alin.(1} si alin.(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI PARGARESTI
DISPUNE:

Art. 1. - (1) Incepand cu luna ianuarie 2022 se acordd gradatia corespunzétoare transei de vechime
in muncé — 3-5 ani, respectiv gradatia 1, dnei JIOANCE GABRIELA, avand functia de asistent personal al
persoanei cu handicap grav, aceasta determinandu-se prin majorarea salariului de bazi avut cu cota
procentuald de 7,5%, rezultind noul salariu de bazi.

(2) Drepturile salariale majorate potrivit alin.] au ca rezultat un salariu de baza de 2.550 lei .
(3) Drepturile salariale cuvenite pentru perioada 01.08.2021 — 31.12.2021, vor fi recalculate in mod
corespunzator si vor fi platite salariatului.



Art.2. — Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul contabilitate, financiar si
resurse umane.

Art. 3. — Prezenta dispozitie poate fi contestata de cei interesati, in termenul legal stabilit de art.37
din Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, la
Tribunalul Bacau — Sectia a 11-a civila de contencios administrativ si fiscal, actiunea fiind scutita de taxa
de timbru.

Art.4. - Prin grija secretarului comunei, dispozifie va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului
Bacau, persoanei nominalizate la art. 1 , Primarului comunei Pargaresti si Compartimentului finaciar,
contabilitate si resurse umane.
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