ROMANIA
Comuna PARGARESTI
JUDETUL BACAU
PRIMARIA

DISPOZITIAn108 din 31.07.2024
privind acordarea gradatiei corespunzitoare transei de vechime in muncs,
dnei JOANCE GABRIELA, asistent personal al persoanei cu handicap grav

Primarul comunei Pargaresti, judetul Bacau;

Avind in vedere: Referatul dnei ROTARU GINA-CLAUDIA, consilier superior la
Compartimentul asistenta sociala, autoritate tutelara gi stare civild, inregistrat sub nr.4258/31.07.202 prin
care propune acordarea gradatiei specifice transei de vechime in munca, dnei IOANCE GABRIELA.

in conformitate cu:

e prevederife art. 121 alin. (1) g1 alin. (2) din Constitutia Romdniei, republicati;

e prevederile art. 3, art. 4 gi art. 6 paragraful 1 din Carta european a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificati prin Legea nr. 199/1997;

o prevederile art, 7 alin. (2) din Codul Civil;

¢ prevederile art. 21 lit. m) din Legea cadru a descentralizérii nr, 195/2006;

o prevederile art.10 alin.2, alin.4 lit.e, alin.5 si alin.7, art. 11 alin. 5 si art.18 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e HCL nr.15 din 12.02.2024 de modificare 1 completare a HCL nr.9 din 25.01.2024 privind
acordarea drepturilor salariale acordate in anul 2024, functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor publice de interes local.
En temeiul art. 196 alin. (1) lit.b gi celor ale art. 197 alin. (1) coroborate cu cele ale art.199

alin.(1}) si alin.(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

PRIMARUL COMUNET PARGARESTI
DISPUNE:

Art, 1. - (1) Incepand cu data de 01.08.2024 se acordd gradatia corespunzitoare fransei de vechime
in muncd — 5-10 ani, respectiv gradatia 2, dnei JOANCE GABRIELA, avand functia de asistent
personal al persoanei cu handicap grav, aceasta determinandu-se prin majorarea salariului de baza avut
cu cota procentuala de 5%, rezultdnd noul salariu de baza.

(2) Drepturile salariale majorate potrivit alin.1 au ca rezultat un salariu de baza de 3.911 let .
Art.2, - Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul contabilitate, financiar si
resurse umane.



Art3 - (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza, a sporurilor, a
cresterilor salariale, a premiilor si a altor drepturi care se acorda, este de competenta ordonatorului de
credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a dreplurilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.
(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zite calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiel. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art. 4, — Prezenta dispozitie poate {1 contestata de cei interesati, in termenul legal stabilit de art.37
din Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, la
Tribunaiul Bacau — Sectia a Il-a civila de contencios administrativ si fiscal, actiunea fiind scutita de taxa
de timbru.

Art.S, - Prin grija secretarulul comunel, dispozitie va {1 comunicata Institutiei Prefectului Judetului
Bacau, persoanei nominalizate la art. 1 , Primarului comunei Pargaresti si Compartimentului finaciar,
contabilitate si resurse umane.

PRIMAR

GHEORGHITA MARYUS,GABRIEL

CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL COMUNA

GIURGI ! I-MOLDOVAN DIANA

\»\Qp\u :




