ROMANIA
COMUNA PARGARESTI
JUDETUL BACAU

PRIMAR

DISPOZITIA nr.26 din 07.02.2025

privind stabilirea salariilor de baza ale personalului contractual

Primarul comunei Pargaresti, judetul Bacau;
Avand in vedere

> Hotararea Consiliului Local nr.13 din 30.01.2025 privind aprobarea drepturilor salariale
acordate, in anul 2025, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului  de specialitate al Primarului comunei Pargaresti si structurilor subordonate
Consiliului Local ;

# Referatul comun al doamnei GOLEANU ELENA nr.817 din 07.02.2025 din care rezulta
necesitatea si legalitatea emiterii dispozitiilor de stabilire a salariilor de baza pentru
functionarii publici i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului st serviciilor publice de interes local incepind cu luna ianuarie 2024,

In conformitate cu ;

¢ prevederile art. 1 al H.G. nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard
garantat in plati; '

o prevederile art.I alin.l, alin.2 i alin.3, art.Il si art.LII din OUG nr.156/30.12.2024
privind unele misuri fiscal - bugetare In domeniuf cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025;

= prevederile art. 11 din Legea- nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu moditicarile si completarile ulterioare;

e prevederile HG 569/2017, pentru aprobarca Regulamentului privind stabilirea locurilor
de muncd, a categoriilor de personal, matimen concreld a sporului pentru conditii de
muncd, precum §i condititle de acordare a acestuia pentru familia ocupationald de
functii bugetare "Adminisiratie” din administratia publica locali;

¢ prevederile HG nr.360/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a mirimii concrete a sporurilor pentru
conditii de muncd, precum si a conditiilor de acordare a acestora pentru familia
ocupationald de functii bugetare "Culturi".

s prevederile art. 155 alin. ! lit.d din QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art 155 alin(Dlit.d si art.196 alin(1) litb. art.197 si art.199 din QUG

57/2019 privind codul administrative , cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.d. (1) Incepand cu 1 ijanuarie 2025, salariile de baza aferente personalului
contractual din aparatul de specialitate al primarului si serviciile publice de interes local ce fac
parte din familia ocupationala ,, ADMINISTRATIE ™ se mentin la acelasi nivel cu cel acordat
in luna notembrie 2024 in masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfigoari
activitatea in aceleagi condiii.

(2) Incepand cu aceeagi data, sporul pentru conditii vitimaitoare se mentine la nivelul acordat
in luna noiembrie 2024,



Art.2 — Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul contabilitate,
financiar si resurse umane.

Art.3. —(1) Solutionarea contestatiifor in legatura cu stabilirea salariilor de baza, a
sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si a altor drepturi care se acorda, este de
competenta ordonatorului de credite.

(2) Contestatta poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, Ia sediul ordonatorului de
credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice,

(4) Impotriva modului de solutionare a contesiatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sav, dupa caz, instantei judecatoresti competente
potrivit legii. in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii
contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu precadere,

Art.d. - Secretarul comunel va comunica prezenta dispozitie persoanei nominalizate la
art.1, Compartimentului contabilitate, financiar si resurse umane, Primarului comunei si
Institutiei Prefectilui judetului Bacau.

CONTRASEMNEAZA,
Secretarul general al comunei,
GIURGIU-NMIOLDOVAN DIANA




