ROMANIA
COMUNA PARGARESTI
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL
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HOTARARE
privind aprobarea drepturilor salariale acordate, in anul 2021, functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Pargaresti
si structurilor subordonate Consiliului Local

Consiliul local al comunei Pargaresti, judetul Baciu intrunit in sedinta ordinara, potrivit art.
(133) alin.1 din OUG nr.57/2019-Codul administrativ, la data de 28 ianuarie 2021;

Avand in vedere:

» Referatul de necesitate nr.372 din 22.01.2021,

» Referatul de aprobare al Primarului comunei Pargaresti, jud.Bacau inregistrata sub
nr.373/22.01.2021;

» Proiectul de hotarare initiat de primarul comunei si inregistrat sub nr.374/22.01.2021,

» Raportul de specialitate nr.375/22.01.2021 al secretarului general al comunei ;

» Rapoartele de avizare al comisiilor de specialitate ale Consiliului local inregistrate sub

nr.467,nr.468 si nr.469 din 26.01.2021 ;

In conformitate cu:

- Prevederile art.] alin.1 -4, art.IX, art.XII din OUG nr.226 din 30.12.2020 privind unele masuri
fiscal-begetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene,

- Hotararea Guvernului nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata; _ :
- Prevederile art. 11, art. 13, alin. (1), art 18 si art. 38, alin. 2, lit. b) din Legea- nr. 153 /2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Prevedrile OUG nr. 8/2009 privind acordarea tichetelor de vacantd aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completérile ulterioare, precum si de indemnizatia de
hrand previzuti la art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare si ale art.
36 alin. (1) din OUG nr. 114/2018;

- prevederile HG 569/2017, pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncé, a

categoriilor de personal, marimea concretd a sporului pentru conditii de muncd, precum si conditiile de
acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare "Administratie" din administratia publica
locala;

- prevederile HG nr.360/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de
muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporurilor pentru conditii de munca, precum si a
conditiilor de acordare a acestora pentru familia ocupationala de functii bugetare "Cultura".

- prevederile HG nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de
muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporurilor pentru conditii de muncd prevazute in
anexa II la Legea —cadru nr.153/2015 privind salarizarea personallului platit din fonduri publice, precum si a
conditiilor de acordare a acestora, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si asistenta
sociala".



- Tinand cont de procesul - verbal inregistrat sub nr.231/14.01.2021, din care rezulta indeplinirea
conditiei de consultare a salariatilor, cu privire la stabilirea salariilor;

-prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (7) , pet. 12) si 14), art. 212, alin. (2) si alin.(3) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

In temeiul dispozitiilor art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Incepand cu luna ianuarie 2021, salariile de baza aferente functiilor publice si personalului
contractual din aparatul de specialitate al primarului si serviciile publice de interes local ce fac parte din
familia ocupationala ,, ADMINISTRATIE ” se mentin la nivelul cuantumului acordat in luna decembrie
2020, conforma anexelor 1-2 parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Drepturile salariale se stabilesc prin Dispozitia Primarului comunei Pargaresti, judetul Bacau.

Art.2. (1) Incepand cu luna ianuarie 2021 salariile de baza ale personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Pargaresti ce fac parte din familia ocupationala .,
SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA ” se mentin la nivelul cuantumului acordat in luna decembrie 2020,
exceptie facand asistentii personali gradatia 0 al caror salariu de baza a fost majorat la suma de 2300 lei prin
Hotararea Guvernului nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

(2) Incepand cu luna ianuarie 2021 salariile de baza ale personalului contractual din familia ocupationala .,
CULTURA” se mentin la nivelul cuantumului acordat in luna decembrie 2020.

(3) Salariile de baza prevazute la alin.1 si 2 se regasesc in anexele 3-4, parte integranta din prezenta hotarare.
(2)Drepturile salariale ale personalului se stabilesc prin Dispozitia Primarului comunei Pargaresti.

Art.3 Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 10%.

Art.4 Incepand cu 01.01.2021 se mentine in plata indemnizatia de hrana la nivelul lunii decembrie
2020, respectiv 347 lei, pentru timpul efectiv lucrat, functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei, conform Anexei 5, parte integranta a prezentei
hotarari.

Art.5 Incepand cu 01.01.2021 se mentin in plata vaucerele de vacanta, la nivelul anului 2019,
respectiv in cuantum de 1450 lei, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei si serviciilor de interes local conform Anexei 5, parte integranta a
prezentei hotarari.

Art.6 - Incepand cu 01.01.2021 se mentine in plata sporul pentru conditii vatamatoare acordat in luna
decembrie 2020 functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al Primarului si
serviciilor publice de interes local, conform Anexei 6, parte integranta a prezentei hotarari.

Art.7 - Incepand cu 01.01.2021 se mentine in plata spor pentru conditii vatamatoare de procent de 5%
din salariul de baza, acordat asistentului medical comunitar in luna decembrie 2020, conform Anexei 6, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.8 — (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salamlor de baza, a sporurilor, a
cresterilor salariale, a premiilor si a altor drepturi care se acorda, este de competenta ordonatorului de credite.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ.  de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.
(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiel. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.9 — (1) Indemnizatia lunara de care beneficiaza primarul si viceprimarul comunei se mentin in
plata la nivelul lunii decembrie 2020. '

(2) Indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii locali ai comunei Pargaresti pentru participarea la o
sedinta in plen si una pe comisie este de 10% din indemnizatia lunara a Primarului potrivit prevederilor
art.212 alin.2 si alin.3 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ



Art.9 — Se stabileste numarul maxim de posturi care se finanteaza in anul 2021 pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, ADMINISTRATIE”, ,, CULTURA” si ,,
SANATATE si ASISTENTA SOCIALA”, conform Anexei 7 parte integranta a prezentei hotarari.

Art.10 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotatarari, in conditiile legii, se insarcineaza Primarul
comunei prin Compartimentului contabilitate, financiar si resurse umane.

Art.11 - Incepand cu data prezentei hotirari isi inceteaza aplicabilitatea orice alte prevederi contrare.

Art.12 - Hotérdrea poate fi contestd de cei interesati in termenul stabilit de Legea contenciosului
administrativ, Legea nr. 554 /2004, cu modificdrile si completérile ulterioare, la Tribunalul Bacau — Sectia

contencios administrativ si fiscal, actiunea fiind scutita de taxa de timbru.

Art.13 — Prin grija secretarului general al comunei hotarare se afiseaza pe site-ul Primariei Comunei
Pargaresti si la panoul de afisaj si se comunica, in conditiile legii: Prefectului Judetului Bacau, Primarului
comunei, Compartimentului contabilitate, financiar si resurse umane.
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Hotararea a fost adoptata de consilieri prezenti cu dfvoturi PENTRU, — voturi impotriva,
=~ _abtineri din totalul de 13 consilieri locali in functie



FUNCTII PUBLICE

anexa 1

GRAD

FUNCTIA PROFESIONAL |STUDII [GRADATIA COEFICIENT [salar min.pe ec 2019  (VECHIME |Salar baza 2020 |Salar baza 2021
PRIMAR 4,5 2,080 9,360 9,360
CONSILIERI LOCALI 10% din indemn. primar pentru maxim 2 sedinte 936 936
VICEPRIMAR = 85 2,080 7,280 7,280
Secretar general al comunei 1l 3,5 2,080 7,280 7,280
consilier/inspector/consilier juridic| SUPERIOR |S 5 3,03 2,080 2,5% 16,302 6,302
consilier/inspector/consilier juridic| SUPERIOR |S 4 2,96 2,080 2,5% 6,157 6,157
consilier/inspector/consilier juridic| SUPERIOR |S 3 2,81 2,080 5,0% 15,845 5,845
consilier/inspector/consilier juridic| SUPERIOR |S 2 2,67 2,080 5,0% 15,554 5,554
consilier/inspector/consilier juridic|] SUPERIOR |S 1 2,47 2,080 7,5% |5,138 5,138
consilierfinspector/consilier juridic|PRINCIPAL |S 5 2,96 2,080 2,5% 16,157 6,157
consilier/inspector/consilier juridic|PRINCIPAL |S 4 2,89 2,080 25% 6,011 6,011
consilier/inspector/consilier juridic|PRINCIPAL |S 3 2,75 2,080 50% |[5,720 5,720
consilier/inspector/consilier juridic|PRINCIPAL |S 2 2.61 2,080 50% |5,429 5,429
consilier/inspector/consilier juridic| PRINCIPAL |S 1 2,42 2,080 7,5% |5,034 5,034
consilier/inspector/consilier juridicl ASISTENT |S 5 2.37 2,080 2,5% 4,930 4,930
consilier/inspector/consilier juridicl ASISTENT |S 4 2,32 2,080 2,5% |4,826 4,826
consilier/inspector/consilier juridic| ASISTENT |S 3 .20 2,080 50% |4,722 4,722
consilier/inspector/consilier juridic| ASISTENT |S 2 217 2,080 50% 14,514 4,514




consilier/inspector/consilier juridic| ASISTENT |S 1 2,07 2,080 7,5% (4,306 4,306
consilier/inspector/consilier juridic| ASISTENT |S 0 1,93 2,080 4,014 4,014
consilier/inspector/consilier juridic| DEBUTANT |S 5 2,08 2,080 2,5% |4,326 4,326
consilier/inspector/consilier juridic| DEBUTANT [S 4 2,03 2,080 2,5% |4,222 4,222
consilier/inspector/consilier juridic| DEBUTANT [S 3 1,99 2,080 5,0% (4,139 4,139
consilier/inspector/consilier juridic DEBUTANT |S 2 1,90 2,080 5,0% |[3,952 3,952
consilier/inspector/consilier juridic| DEBUTANT |S 1 1,81 2,080 7,5% |3,765 3,765
consilier/inspector/consilier juridic| DEBUTANT |S 0 1,69 2,080 3,515 3,515
REFERENT SUPERIOR |M 5 2.50 2,080 2,5% 15,200 5,200
REFERENT SUPERIOR |M 4 2,44 2,080 2,5% |5,075 5,075
REFERENT SUPERIOR |M L 2,34 2,080 5,0% |4,867 4,867
REFERENT SUPERIOR |M 2 2,23 2,080 50% |4,638 4,638
REFERENT SUPERIOR |M 1 2,06 2,080 7,5% |4,285 4,285
REFERENT SUPERIOR |M 0 1.90 2,080 3,952 3,952
REFERENT PRINCIPAL |M 5 1,85 2,080 2,5% |3,848 3,848
REFERENT PRINCIPAL |M 4 1,81 2,080 2,5% |3,765 3,765
REFERENT PRINCIPAL |M 3 1,77 2,080 50% |[3,682 3,682
REFERENT PRINCIPAL |M 2 1,69 2,080 5,0% |3,515 3,515
REFERENT PRINCIPAL [M 1 1,61 2,080 7,5% |3,349 3,349
REFERENT PRINCIPAL [M 0 1,50 2,080 3,120 3,120
REFERENT ASISTENT (M 5 1,66 2,080 2,5% |3,453 3,453
REFERENT ASISTENT [M 4 1,62 2,080 2,5% |3,370 3,370
REFERENT ASISTENT [M 3 1,59 2,080 50% 3,307 3,307
REFERENT ASISTENT |M 2 1,52 2,080 50% (3,162 3,162
REFERENT ASISTENT M 1 1,45 2,080 7,5% 13,016 3,016
REFERENT ASISTENT |M 0 1.35 2,080 2,808 2,808
REFERENT DEBUTANT |M 5 1,49 2,080 2,5% 13,099 3,099
REFERENT DEBUTANT [M 4 1,45 2,080 2,5% |3,016 3,016
REFERENT DEBUTANT (M 3 1,42 2,080 50% |3,954 3,954
REFERENT DEBUTANT |M 2 1.35 2,080 5,0% |2,808 2,808




REFERENT DEBUTANT (M 1 1,29 2,080 7,5% 12,683 2,683

REFERENT DEBUTANT [M 0 1,20 2,080 2,496 2,496

AUDITOR PRINCIPAL S 0 2,00 2,080 4160 4160
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PERSONAL CONTRACTUAL

anexa 2

FUNCTIA GRAD |STUDII [GRADA|COEFICI|Sal. VECHIM [SALAR [SALAR [SALAR SALAR SALAR BAZA
PROFES Min.econo BAZA BAZA [BAZA BAZA
IONAL T ENT mie2019 E 2017 2018 2019 2020 2021
GUARD/INGRIJITOR M/G |5 1,36 (2,080 2,5% |1,972 |2584 2829 2829 2829
GUARD/INGRIJITOR M/G |4 1,33 |2,080 2,5% 1,929 |2527 2766 2766 2766
GUARD/INGRIJITOR M/G |3 1,30 |2,080 5,0% |1,885 [2470 2704 2704 2704
GUARD/INGRIJITOR M/IG |2 1,24 |2,080 5,0% [1,798 |2356 2579| 2579 2579
GUARD/INGRIJITOR M/G |1 1,18 2,080 7,5% 1,711 2242 2454 2454 2454
GUARD/INGRIJITOR M/G |0 1,10 2,080 1,595 12090 2288 2288 2288
SOFER I M/G |5 1,51 |2,080 2,5% 12,190 |2869 3141 3141 3141
SOFER I M/G |4 1,48 |2,080 2,5% 12,146 2812 3078 3078 3078
SOFER | M/G |3 1,45 |2,080 5,0% |2,103 2755 3016 3016 3016
SOFER I M/G |2 1,39 |2,080 5,0% (2,016 |2641 2891 2891 2891
SOFER [ M/G |1 1,33 |2,080 7,5% |1,929 2527 2766 2766 2766
SOFER I M/G |0 1,24 12,080 1,798 2356 2579 2579 2579
MUNCITOR CALIFICAT |l M/G |5 1,51 2,080 2,5% 12,190 |2869 3141 3141 3141
MUNCITOR CALIFICAT |l M/G |4 1,48 2,080 2,5% [2,146 (2812 3078 3078 3078
MUNCITOR CALIFICAT || M/G |3 1,45 12,080 5,0% |2,103 |2755 3016 3016 3016
MUNCITOR CALIFICAT |l M/G |2 1,39 (2,080 5,0% |2,016 |2641 2891 2891 2891
MUNCITOR CALIFICAT |l M/G |1 1,33 12,080 7,5% [1,929 (2527 2766| 2766 2766
MUNCITOR CALIFICAT |l M/G |0 1,24 2,080 1,798 2356 2579 2579 2579
SEF SVSU M 5 1,94 (2,080 2,813 |3686 4035| 4035 4035
BULDOEXCAVATORIST M 0 1,24 (2,080 1,798 |2356 2579| 2579 2579
BULDOEXCAVATORIST M 1 1,33 2,080 7,5% |1,929 (2527 2766 2766 2766
BULDOEXCAVATORIST M 2 1,39 (2,080 5,0% |2,016 |2641 2891 2891 2891
BULDOEXCAVATORIST M 3 1,45 |2,080 5,0% 12,103 |2755 3016| 3016 3016




BULDOEXCAVATORIST M 4 1,48 |2,080 2,5% 2,146 (2812 3078 3078 3078

BULDOEXCAVATORIST M 5 1,51 2,080 2,5% 2,190 [2869 3141 3141 3141

CONSILIER PRIMAR S 5]2,50 (2,080 5200 5200
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PERSONAL CONTRACTUAL- BIBLIOTECA

anexa 3

FUNCTIA GRAD STUDII |GRADAT|COEFIC|SALAR BAZA 2022 |s.baz.2017 |s. baza dec.2018 |s. baza DEC,2019 [S.baza dec.2020 [S.baza dec.2021
BIBLIOTECAR 1A S 5 2,28 |5,787 3,161 3,951 4410 4869 4869
BIBLIOTECAR 1A S 4 2,23 15,646

BIBLIOTECAR 1A S 3 2,18  |5,508

BIBLIOTECAR 1A S 2 2,08 [5,246

BIBLIOTECAR 1A S 1 1,99 |4,996

BIBLIOTECAR 1A 8 0 1,86 |4,647

PERSONAL CONTRACTUAL- ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

FUNCTIA GRAD STUDII |GRADAT|COEFICISALAR BAZA 2022 [s.baz.2017 |[S.bazaian 2018 |s.baza mart.2018 [s baza dec 20]s.baza2020 |s.baza2021
asistent medical PRINCIPAL|PL 5 1,91 4,814
asistent medical PRINCIPAL|PL 4 1,87 4,697
asistent medical PRINCIPAL|PL 3 1,83 4,582 4582 4582 4582 4582
asistent medical PRINCIPAL|PL 2 1,75 4,403 2,456 3,070 4,387 4387
asistent medical PRINCIPAL|PL 1 1,67 4,193
asistent medical PRINCIPAL|PL 0 1,56 3,900
~~.PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL COMUM

" BEJENARU NICU

o

GIURGIU-MOLDOVAN DIANA




anexa 4

PERSONAL CONTRACTUAL- ASISTENTI PERSONALI

FUNCTIA STUDII |GRADAT|COE |salar |salar salar baza|salar salar salar |salar baza salar baza 2021
min pe|baza
FICI baza baza baza
econ.2 |iulie L
1A ENT |020 153/2017 |dec.2017 |2022 2018 2019 |dec.2020
ASISTENT PESRSONAL |MiG |5 1,26 12,230 1,827 1,801 3,156 2251|2477 |2703 2703
ASISTENT PESRSONAL |m/G 4 1,23 12,230 1,784 1,784| 3,079 2230|2492 |2654 2654
ASISTENT PESRSONAL [mic |3 1,20 |2,230 1,740 1,740| 3,004 2175|2382 |2589 2589
ASISTENT PESRSONAL [mic |2 1,14 12,230 1,653 1,653 2,861 2166|2340 |2514 2514
ASISTENT PESRSONAL MG |1 1,09 |2,230 1,581 1,581 2,725 2071|2234 |2398 2398
ASISTENT PESRSONAL /g [0 |1,01 [2,230 1,465 1,450| 2,535 1900(2280 |2230(2218+ 12/2300(2218 +82 SUMA COMPENSATORIE)
> ~ PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
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TABEL NOMINAL

ANEXAJ

cuprinzand functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei

Pargaresti si serviciilor publice de interes local care vor beneficia de

INDEMNIZATIE DE HRANA S| VOUCHERELE DE VACANTA

nr. | nume si prenume functia indemni | INDEM | VOUCHERELE DE VACANTA
crt. zatie/sal | NIZ.
arbaza | HRANA
1 GHEORGHITA PRIMAR 9360 0 0
MARIUS-GABRIEL
2 vacant VICEPRIMAR 7280 0 0
3 GIURGIU-MOLDOVAN | SECRETAR 7280 347 1450
DIANA
4 VACANT CONS.SUPER- 6302 347 1450
CONTABILITATE
5 ROTARU GINA- | CONS.SUPER 6302 347 1450
CLAUDIA
6 FARAON DANIELA CONS.SUPER 6302 347 1450
7 l RUSU (NEGRI) | CONS.SUPER 6302 347 1450
NICOLETA
8 VACANT CONS.ASIST- 4306 347 1450
COMP.TAXE Sl
IMPOZITE
9 ROTARU MITRUT REF.SUPERIOR 5200 347 1450
10 IMBREA ALINA- | REF.ASISTENT 3016 347 1450
IULIANA
11 DORVOS MIHAELA- | REF.ASISTENT 3349 347 1450
LACRAMIOARA
12 ROTARU LILIANA BIBLIOTECAR IA 4410 347 1450
13 SIMA NICOLAE BULDOEXCAVATO 3141 347 1450
RIST
14 PETER IUSTINA GUARD 2827 347 1450
15 JUGARU DUMITRU | SOFER MICROBUZ | 3141 347 1450




DANIEL SCOLAR
16 SILOCHE VIOREL- | MUNCITORI 3141 347 1450
COSTEL

17 PIRGARU VICENTIU MUNCITOR | 2891 347 1450

18 CRACIUN MARILENA ASISTENT 4582 347 1450
MEDICAL
COMUNITAR

19 ROTARU DANIELA ASISTENT 2703 347 0
PERSONAL

20 FERU CAMELIA 1ULIA ASISTENT 2398 347 0
PERSONAL

21 STEFAN ANTONINA ASISTENT 2300 347 0
PERSONAL

22 ALEXE MARIANA ASISTENT 2300 347 0
PERSONAL

23 I0OANCE GABRIELA ASISTENT 2300 347 0
PERSONAL

24 GRECU CRISTINA ASISTENT 2300 347 0
PERSONAL

25 IMBREA RITA ASISTENT 2300 347 0
PERSONAL

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
BEJENARU NICU, ™ SECRETAR GENERAL COMUNA
GIURGIU-I

OLDOVAN DIANA
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cuprinzand functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al

Primarului comunei Pargaresti si serviciilor publice de interes local care vor beneficia de

TABEL NOMINAL

sporul pentru conditii periculoase sau vatamatoare

nr. | nume si prenume functia indemni | spor Observatii
crt. zatie/sal | conditi
arbaza |i
vatam
atoare
1 GHEORGHITA PRIMAR 9360 0
MARIUS-GABRIEL
2 vacant VICEPRIMAR 7280 0
3 GIURGIU-MOLDOVAN | SECRETAR 7280 364 nu va fi pus in plata - salariul
DIANA brut ar depasi indemnizatia
! viceprimarului
4 VACANT CONS.SUPER- 6302 288
CONTABILITATE
5 | ROTARU GINA- | CONS.SUPER 6302 288
CLAUDIA
6 FARAON DANIELA CONS.SUPER 6302 288
7 RUSU {NEGRI) | CONS.SUPER 6302 288
NICOLETA
8 VACANT CONS.ASIST- 4306 197
COMP.TAXE Sl
IMPOZITE
9 ROTARU MITRUT REF.SUPERIOR 5200 237
10 IMBREA ALINA- | REF.ASISTENT 3016 138
IULIANA
11 DORVOS MIHAELA- | REF.ASISTENT 3349 167
LACRAMIOARA
12 ROTARU LILIANA BIBLIOTECAR IA 4410 198
13 SIMA NICOLAE BULDOEXCAVATO 3141 143
RIST
14 PETER IUSTINA GUARD 2827 1259

ANEXAG



15 JUGARU DUMITRU | SOFER MICROBUZ | 3141 143
DANIEL SCOLAR
16 SILOCHE VIOREL- | MUNCITOR | 3141 143
COSTEL
17 PIRGARU VICENTIU MUNCITOR | 2891 145
18 CRACIUN MARILENA ASISTENT 4582 229
MEDICAL
COMUNITAR

PRESEDINTE DE SEDINTA
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TABEL NOMINAL

ANEXA 7

cuprinzand functiile de demnitate publica, functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate

al Primarului comunei Pargaresti si serviciilor publice de interes local, bugetati in anul 2021

nr. | nume si prenume functia indemnizatie/salar baza
crt.
1 GHEORGHITA MARIUS-GABRIEL PRIMAR 9360
2 VICEPRIMAR 7280
3 GIURGIU-MOLDOVAN DIANA SECRETAR 7280
4 VACANT CONS.SUPER- 6302
CONTABILITATE
5 ROTARU GINA-CLAUDIA CONS.SUPER 6302
6 FARAON DANIELA CONS.SUPER 6302
7 RUSU (NEGRI) NICOLETA CONS.SUPER 6302
8 VACANT CONS.ASIST-COMP.TAXE | 4306
SI IMPOZITE
9 ROTARU MITRUT BEFTSUPERIOR 5200
10 IMBREA ALINA-IULIANA REF.ASISTENT 3016
11 DORVOS MIHAELA-LACRAMIOARA | REF.ASISTENT 3349
12 | ROTARU LILIANA BIBLIOTECAR IA 4410
13 SIMA NICOLAE BULDOEXCAVATORIST 3141
14 PETER IUSTINA (.:'l.l:lARD 2827
15 JUGARU DUMITRU DANIEL SOFER MICROBUZ | 3141
SCOLAR
16 SILOCHE VIOREL-COSTEL MUNCITORI | 3141
17 PIRGARU VICENTIU 1 UNCITOR| 2891
[
18 CRACIUN MARILENA | ASISTENT MEDICAL | 4582
i COMUNITAR




19 ROTARU DANIELA ASISTENT PERSONAL 2703

20 FERU CAMELIA IULIA ASISTENT PERSONAL 23598 |
!

21 STEFAN ANTONINA ASISTENT PERSONAL 2300 |

22 ALEXE MARIANA ASISTENT PERSONAL 2300 |

23 IOANCE GABRIELA ASISTENT PERSONAL 2300 r

24 GRECU CRISTINA ASISTENT PERSONAL 2300 hhul
|

25 IMBREA RITA | ASISTENT PERSONAL 2300 |

26 vacant AUDITOR 4160 |

27 VACANT INSPECTOR SUPERIOR 6302

28 | TEMPORAR VACANT CONSILIER ASISTENT 4306

29 VACANT CASIER - SERV DE APA 2300

30 VACANT CONSILIER PERSONAL AL | 5200

PRIMARULUI

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL COMUNA

B_EJENRU NICU

SN\ GIURGIU-MOLDOVAN DIANA

S




