ROMANIA
COMUNA PARGARESTI
JUDETUL BACAU

PRIMAR
5 2 AR T R R I S DA N R R T A S 5

PROIECT DE HOTARARE nr. 3332 din 12.06.2024

pentru majorarea, incepand cu luna iunie 2024, a unor salarii
previazute in HCL nr.9 din 25.01.2024 modificata prin HCL nr.15 din 12.02.2024 si HCL nr.41 din
30.05.2024 in vederea punerii in aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgentii a Guvernului nr. 53/2024

Primarul comunei Pargaresti, judetul Baciu;

Avand in vedere:

» Referatul de necesitate nr. 3330 din 12.06.2024,

» Referatul de aprobare al Primarului comunei Pargaresti inregistrata sub nr. 3331/12.06.2024;

» Proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Pargdresti inregistrat sub nr.
3332/12.06.2024,

» Raportul de specialitate nr. /12.06.2024 al secretarului general al comunei si
Compartimentului contabilitate, financiar si resurse umane;

» Adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr.192MCV/31.05.2024 prin care se
comunica punctul de vedere in aplicarea prevederilor Articolului II din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 53/2024;

» Rapoartele de avizare al comisiilor de specialitate ale Consiliului local inregistrate sub
nr. T si nr. din 25.06.2024 ;

In conformitate cu:

- prevederile art.] alin.(1) si artIl din OUG nr.53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (7) , pet. 1) si n) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

- prevederile HCL nr. 60/31.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pirgaresti si
sructurilor subordonate Consiliului Local prin care sau stabilit salariile de bazi exprimate prin coeficienti
de salarizare si valori corespunzatoare inmultirii acestora cu salariul de bazi minim brut pe tara garantat
in plata in vigoare, pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei.

Luand act de HCL nr.9/25.01.2024 privind aprobarea drepturilor salariale acordate, in anul 2024,
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Pargaresti si Serviciilor publice de interes local, modificatd prin HCL nr.15 din 12.02.2024 si
HCL nr.41 din 30.05.2024.

In temeiul dispozitiilor art.,139 alin.(1), art.196 alin.(1) lit. a) si art.197 alin.(4) din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNE:

Art.1. (1) incepﬁnd cu luna iunie 2024, pe durata cat sunt in vigoare prevederile art.] alin.(1) si
art.Il din OUG nr.53/2024 precum si art. I alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 115/2023
salariile de bazi pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pargaresti,
se majoreaza fati de cele individualizate anterior prin anexele la HCL nr.9/25.01.2024 privind
aprobarea drepturilor salariale acordate, in anul 2024, functionarilor publici si personalului contractual



din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Pargaresti si Serviciilor publice de interes
local, modificatd si completatd prin HCL nr.15 din 12.02.2024 si HCL nr.41 din 30.05.2024, (pe baza
coeficientilor de salarizare stabiliti prin anexele la Hotdrdrea Consiliului local al comunei Pdrgdresti nr
60/31.07.2017, corespunzdtor functiilor, nivelului studiilor, gradelor / treptelor profesionale, si
gradatiilor de vechime, dupd caz, cu aplicarea in luna ianuarie 2024 a bazei de calcul de 2.415 lei) cu
aplicarea unei cresteri reprezentidnd 10% din cuantumul salariilor de bazi corespunzitoare, aflate
in vigoare in luna decembrie 2023.

(2) Salariile de baza, desfdsurate pe functii publice sau contractuale si diferentiate pe gradatii de
vechime, majorate potrivit alin. (1), sunt prevazute in anexa nr. 1, pentru functionarii publici, si in anexa

nr. 2 si 3, pentru personalul contractual.
(3) Anexele 1-3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

(4) Se imputerniceste primarul comunei Pargaresti sa stabileasca prin act administrativ majorarile
stabilite la alin.] a salariilor de bazd individualizate pe persoanele care ocupa functii publice sau
contractuale.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotatarari. in conditiile legii, se insarcineaza Primarul
comunei prin Compartimentului contabilitate, financiar si resurse umane.

Art.3. Incepind cu data prezentei hotdrdri isi inceteazd aplicabilitatea orice alte prevederi
contrare.

Art.4. Hotdrarea poate fi contestd de cei interesati in termenul stabilit de Legea contenciosului
administrativ, Legea nr. 554 /2004, cu modificarile si completarile ulterioare, la Tribunalul Bacau —
Sectia contencios administrativ si fiscal, actiunea fiind scutita de taxa de timbru.

Art.5. Prin grija secretarului general al comunei hotarare se afiseaza pe site-ul Primariei Comunei
Pargaresti si la panoul de afisaj si se comunica, in conditiile legii: Prefectului Judetului Bacau, Primarului
comunei, Compartimentului contabilitate, financiar si resurse umane.

INITIATO
PRIMA
GHEORGHITA MARIU
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SECRETAR GENERAL
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ROMANIA
COMUNA PARGARESTI
JUDETUL BACAU
PRIMAR

Nr.3331 din 12.06.2024

In temeiul prevederilor art. 138 alin. (8) lit.a din OUG nr.57/2019 — Codul administrativ imi exprim
initiativa de promovare a unui proiect de hotirire cu urmitorul obiect: Proiect de hotarare pentru
majorarea, incepand cu luna iunie 2024, a unor salarii prevazute in HCL nr.9 din 25.01.2024 modificata
prin HCL nr.15 din 12.02.2024 si HCL nr.41 din 30.05.2024 in vederea punerii in aplicare a prevederilor
Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 53/2024, in sustinerea caruia formulez urmitoarul:

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere Referatul de necesitate nr.3330 din 12.06.2024 din care rezulta necesitatea
initierii unui proiect de hotarare pentru majorarea, incepand cu luna iunie 2024, a unor salarii previzute
in HCL nr.9 din 25.01.2024 modificata prin HCL nr.15 din 12.02.2024 si HCL nr.41 din 30.05.2024 in
vederea punerii in aplicare a prevederilor Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 53/2024

In conformitate cu:

- prevederile Art. L. - (1) din OUG nr. 53/2024 potrivit caruia ,, Prin derogare de la prevederile art.
12 alin. (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare, salariile de baza stabilite pentru personalul prevazut in anexele nr.
I, IV, VII, VIII, in cap. II al anexei nr. I, precum si in cap. VI al anexei nr. V la Legea - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare, aflate in plata, se majoreaza cu 10%, fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, in
doud trange, respectiv cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna iunie
2024 si cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna septembrie 2024.”- in
aceasta situatie este salariul bibliotecarului care se regaseste in Anexa III -Cultura Cap.II pct I lit.b pct.1

- prevederile Art. IL. din OUG nr.53/2024 potrivit caruia ,, Prin derogare de la prevederile art. 11
alin. (4) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare, functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al
primarului §i din institutiile si serviciile publice de interes local corespunzitoare anexei nr. IX lit. C
pozitiile 23 - 28 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bazd cu pana la
10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.” — in Anexa IX lit.C pozitiile 23-28 — in aceasta
situatie este viceprimarul iar functie de marirea indemnizatiei acestuia se pot majora salariile

functionarilor si personalului contractual.

-prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (7) , pct. 1) si n) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Luénd act de Adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr.192MCV/31.05.2024 prin care
se comunicd punctul de vedere in aplicarea prevederilor Articolului II din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 53/2024 si a HCL nr.9/25.01.2024 privind aprobarea drepturilor salariale acordate, in anul
2024, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Pargaresti si Serviciilor publice de interes local, modificata si completata prin HCL nr.15 din
12.02.2024 si HCL nr.41 din 30.05.2024.

Consider ca propunerea de modificare a HCL nr.9 din 25.01.2024 privind aprobarea drepturilor
salariale acordate, in anul 2024, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Pargaresti si Serviciilor publice de interes local este oportuna si
necesara si supun spre analiza si aprobare Consiliului Lpcal Pargaresti proiectul de hotarare, in forma

prezentata. PRIMAR

GHEORGHITA MARIUS-GABRIEL
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Nr.3333 din 12.06.2024

RAPORT

la PHCL nr.3332 din 12.06.2024 pentru majorarea, incepind cu luna i
previzute in HCL nr.9 din 25.01.2024 modificata prin HCL nr.15 din 12.
30.05.2024 in vederea punerii in aplicare a prevederilor Ordonanta de Urgent:

Analizand PHCL nr.3332 din 12.06.2024 de modificare a HCL nr.9 din 25.01.2024 privind
aprobarea drepturilor salariale acordate, in anul 2024, functionarilor publici si personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Pargaresti si Serviciilor publice de interes
local am constatat ca proiectul de hotarare indeplineste conditiile de necesitate si legalitate acesta fiind
determinat de urmaétoarele acte normative:

- Art. L. - (1) din OUG nr. 53/2024 potrivit caruia ,, Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2)
din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
s1 completarile ulterioare, salariile de baza stabilite pentru personalul previzut in anexele nr. II1, IV, VII,
VIII, in cap. II al anexei nr. I, precum si in cap. VI al anexei nr. V la Legea - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, aflate in
plata, se majoreaza cu 10%, fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, in doud transe. respectiv
cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna iunie 2024 si cu 5% fati de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna septembrie 2024.”- in aceasta situatie este
salariul bibliotecarului care se regaseste in Anexa III -Cultura Cap.II pet I lit.b pet.1

- Art. IL. din OUG nr.53/2024 potrivit caruia ,, Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4) din
Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare. functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al primarului si
din instituiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexei nr. IX lit. C pozitiile 23 - 28
pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fatd de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023.” — in Anexa IX lit.C pozitiile 23-28

- art.11 alin.4 din Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completérile ulterioare se prevede
ca: ., Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si (3), fard a depasi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti,
corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti,
primaria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile previzute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea n cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.”

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (7) , pct. 1) si n) din OUG nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora:

.- (2) Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de atributii:

a) atribufii privind unitatea administrativ - teritoriald. organizarea proprie, precum si
organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local §i ale societdtilor si regiilor autonome de interes local;

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;



7) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit
competentei sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de
interes local privind:

1) evidenta persoanelor:...
n) serviciile comunitare de utlhtap publlce de lnteres local
Luénd act de Adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr.192MCV/31.05.2024 prin care
se comunicd punctul de vedere in aplicarea prevederilor Articolului II din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 53/2024 si de HCL nr.9/25.01.2024 privind aprobarea drepturilor salariale acordate, in
anul 2024, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Pargaresti si Serviciilor publice de interes local, modificata prin HCL nr.15 din
12.02.2024 si HC nr.41 din 30.05.2024, a HCL nr. 19.02.02.2024 privind aprobarea bugetuluide venituri
si cheltuieli pentru anul 2024.
Fatda de cele invocate consideram ca PHCL-ul indeplineste conditiile de fond si forma si
propunem Consiliului Local Pargaresti adoptarea acestuia, in forma prezentata.
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